
Referat – Finansr̊adet St. Ansgar

Møte 21. januar 2026

Tid: 20:00–21:00
Sted: Zoom
Tilstede: p. Tien, Doan Van Thao, Lidia Helena Urban, John A. Hunnes, Elzbieta Klam-
rowska

Sak 1 – Budsjett

Finansr̊adet har utarbeidet budsjett for 2026 (for en kort oversikt over hovedposter, se
bakerst i referatet). Det vedtatte budsjettet oversendes fra Sognepresten til OKB og KNIF.

Finansr̊adets kommentarer til budsjettet er: Statstilskuddet er i budsjettet for
2026 økt med om lag 300 000 kroner sammenlignet med tidligere år.

Avskrivninger p̊a bygninger settes til null i 2026. Bakgrunnen er at OKB overtar gjel-
den knyttet til eiendommene, og dermed ogs̊a eierskapet til disse. Det foretas fortsatt
avskrivninger p̊a transportmidler og inventar, samlet budsjettert til 105 000 kroner.

Lønnskostnadene øker i 2026. Dette skyldes i hovedsak at stillingen sommenighetssekretær
økes med 10 prosentpoeng, fra 60 % til 70 % stilling (jf. ogs̊a Sak 3).

Kostnadene til regnskapstjenester har økt betydelig. Dette skyldes hovedsakelig at OKB
ikke lenger dekker deler av disse kostnadene. Revisjonshonoraret dekkes imidlertid av
OKB.

Menigheten vil i 2026 ikke ha rentekostnader, ettersom OKB overtar l̊anene. Samtidig
budsjetteres det med renteinntekter. Samlet gir dette et positivt bidrag fra finanspostene.

Budsjettet viser et forventet overskudd p̊a om lag 1,4 millioner kroner. Det
ble orientert om at tidligere rentekostnader har ligget rundt 700 000 kroner årlig, og at
samlede avskrivninger tidligere har vært i størrelsesorden 650 000 kroner. Disse postene
forklarer i stor grad forbedringen i det budsjetterte resultatet.

Det ble ogs̊a pekt p̊a at det kan oppst̊a nye utgifter til renhold. Flere av de som hittil
har bidratt frivillig med vask og renhold er n̊a blitt eldre, og det m̊a vurderes hvordan
menigheten p̊a sikt kan finne bærekraftige løsninger for vasketjenester. Det oppfordres at
Menighetsr̊adet diskuterer dette.

Det er signalisert fra sentralt hold at den økonomiske situasjonen fremover er usikker,
særlig n̊ar det gjelder offentlige tilskudd. P̊a denne bakgrunn anbefales det å bygge opp
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en økonomisk buffer, og å videreføre en nøktern drift med god kostnadskontroll, til tross
for budsjettert overskudd.

Sak 2 – Stella Maris

Det p̊ag̊ar dialog mellom menigheten og OKB om fordeling av ansvar og kostnader knyttet
til drift og vedlikehold av Stella Maris. Finansr̊adet drøftet saken og skisserte videre
oppfølging. Menigheten vil bli orientert n̊ar en eventuell avtale foreligger.

Sak 3 – Økning stillingsandel menighetssekretær

Sognepresten ser behov for å øke menighetssekretærens stilling fra 60 % til 70 %. Begrun-
nelsen for forslaget er økt arbeidsbelastning knyttet til administrative oppgaver, særlig
som følge av nye systemer og økende aktivitet innen katekese samt barne- og ungdoms-
arbeid (Junior-klubb og Saul). Katekesekoordinator har lagt ned betydelig innsats uten
ønske om økt stilling eller godtgjørelse, og sekretæren bist̊ar derfor i økende grad ogs̊a p̊a
katekesefeltet.

En 70 % stilling tilsvarer 26,25 timer per uke, i tr̊ad med hovedavtalen i staten. Forslaget
innebærer fast kontortid tirsdag til fredag, supplert med fleksible arbeidstimer etter behov.
Det ble foresl̊att at endringen trer i kraft fra 1. februar 2026.

Økningen i stillingsandel er hensyntatt i årets budsjett.

* * *

Tentativ dato for neste møte (Zoom) er onsdag 11. februar 2026 kl 20:00.

John A. Hunnes
Referent
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Budsjett 2026 – hovedposter

Inntekter

• Gaveinntekter: 1 502 000 kr (kollekter, menighetsbidrag, kirkebidrag, byggefond
m.m.)

• Offentlige tilskudd og refusjoner: 1 867 000 kr (kommunale/statlige tilskudd,
religionundervisning)

• Andre driftsinntekter: 2 177 000 kr (refusjoner, andre inntekter, særkollekter)

• Sum inntekter: 3 679 000 kr

Kostnader

• Lønn og personalkostnader: 722 000 kr

• Av- og nedskrivninger: 105 000 kr

• Lokalkostnader: 367 000 kr (strøm, fjernvarme, renhold, vedlikehold m.m.)

• Reparasjon og vedlikehold: 200 000 kr

• Fremmede tjenester: 220 000 kr (regnskap, revisjon, andre tjenester)

• Arrangement- og aktivitetskostnader: 344 000 kr (liturgi, katekese, barne- og
ungdomsarbeid, menighetsaktiviteter)

• Andre driftskostnader: 1 695 000 kr

• Sum kostnader: 2 417 000 kr

Resultat

• Driftsresultat: 1 262 000 kr

• Netto finansposter: +140 000 kr

• Resultat før disponeringer: 1 402 000 kr
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