
St. Ansgar, Kristiansand - Informasjon til menigheten mars 2019  
 

Oslo katolske bispedømme (OKB) har fra våren 2018 mottatt en del henvendelser fra 

medlemmer av St. Ansgar menighet. De som har henvendt seg til OKB har uttrykt bekymring 

for menighetens drift og samarbeidsforholdene i menigheten.  

I desember 2018 utpekte Biskopen en gruppe som skulle bistå menigheten og 

sogneadministrator p Tien med sikte på å løse opp i situasjonen. Menigheten ble informert 

21.12.201, og de troende ble oppfordret til å ta kontakt med gruppen som skulle kommer til 

menigheten i januar om de hadde opplysninger å gi. Psykolog Huan Nguyen og kansler 

Anne-Mette Ringdal besøkte menigheten 7. – 8. januar 2019. De snakket med prestene, 

ansatte, menighetsrådsleder, menighetsrådet og mange fra menigheten.  

Situasjonen ble kartlagt, og gruppen ga Biskopen og p Tien anbefaling om hva som kan 

gjøres for å forbedre situasjonen i menigheten. Vi har tiden etter dette støttet p Tien med å 

gjennomføre anbefalingene. Vi har også ventet på at menighetsrådsvalget skulle holdes og 

at det nye rådet var på plass. Rådet må være en støtte for p Tien og menigheten i tiden 

fremover.   

Huan Nguyen og Anne-Mette Ringdal besøkte menigheten på nytt 20. og 21. mars. 

Hensikten med besøket var bl.a.  å informere det nye menighetsrådet om anbefalingene som 

er gitt og diskutere hvordan dette kan gjøres. Vi hadde også møter med prestene og de 

ansatte på menighetskontoret. 

Anbefalinger fra gruppen: 

- Det må utpekes en tellekomite til menighetsrådsvalget. Komiteen må være nøytral og 

en prest bør være med. Menigheten må informeres om hvem som er i komiteen. 

- Sogneadministrator bør ta initiativ til å engasjere menighetsmedlemmer i prosjekter 

der ulike grupper kan arbeide sammen. 

- Prestene bør være oppmerksom på de menighetsmedlemmene som har vært spesielt 

berørt av uroen i menigheten,  

- Stella Maris. OKB som eier av eiendommen tar initiativ til å opprette et styre for 

eiendommen med representanter fra OKB og menigheten. 

- Menigheten har behov for skriftlige rutiner for behandling av personopplysninger, 

taushetsplikt og økonomioppfølging. OKB kan bistå i rutinebeskrivelse og kursing av 

ansatte og frivillige.  

 

 

Vi anser vårt arbeid som avsluttet og ønsker menigheten lykke til videre. Vi vil også takke for 

all vennlighet og engasjement som vi har møtt, og særlig at vi fikk delta på torsdagslunsjen 

21. mars der vi møtte mange av dere.  

 

 

 

 

 

 


